
 

Wir sind ZESTRON, ein Unternehmensbereich der WACK Group, und sowohl weltweit 
führender Anbieter von umweltfreundlichen Reinigungsprodukten als auch technologieführender 
Dienstleister für Feuchterobustheit elektronischer Baugruppen.  
Zu unseren Kunden zählen führende Unternehmen insbesondere im Bereich Automotive/EMobility, 
LED-Lichttechnik und Fertigungsautomatisation.  
Unsere Technologien nutzbringend für unsere Kunden weiterzuentwickeln ist unser oberstes 
Gebot.  
 
Unser Ziel: Weltmarktführer in den Feldern Feuchterobustheit, Isolationskoordination und 
Korrosion bei elektronischen Baugruppen!  
 
Um dieses Ziel gemeinsam zu erreichen suchen wir für unser ZESTRON Reliability&Surfaces-
Team am Standort Ingolstadt eine/n 
 

Elektrotechnik Ingenieur*in (m/w/d) 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Durchführung von Technologie Coachings zur Schadensanalyse und Risikobewertung 

 Entwicklung und Präsentation von Vorträgen (online und in Präsens), Fachartikel im Rahmen 
unserer Academy 

 Repräsentation des Unternehmens auf Technologieplattformen und Konferenzen 

 Mitarbeit bei Forschungsprojekten und Studien  

 Mitwirkung bei der Neu- und Weiterentwicklung unserer Analytik und von Stresstests zur 
Qualitätsprüfung 
 

Ihr Profil: 

 Studium der Elektrotechnik oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

 Wünschenswert Schwerpunkt Leistungselektronik 

 Abschluss Master oder höher 

 Erfahrungen im Prüffeld oder/und bei der Isolationskoordination 

 Fachübergreifendes Denken 

 Begeisterung für Wissensvermittlung und sicheres Auftreten online sowie in Präsens 

 Sichere Englischkenntnisse für die Bearbeitung internationaler Projekte 
 

Wir bieten: 

 Einen sehr sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz  

 Fehlerverzeihende und familiäre Firmenkultur 

 Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet von Technologie Coaching bis hin zu 
Zuverlässigkeitsstudien und Forschungsprojekten 

 Die Möglichkeit der Mitarbeit an einem unserer 8 Auslandsstandorte 

 Ein angenehmes Arbeitsklima in einem hoch motivierten Team aus unterschiedlichen 
Fachrichtungen mit flacher Hierarchie 

 Eine sorgfältige Einarbeitung und Möglichkeiten zur gezielten persönlichen 
Weiterentwicklung, ggf. auch Promotion  

 Eine leistungsorientierte Vergütung 

 Eine firmeneigene Kantine mit täglich frisch zubereiteten Gerichten und Social-Events 

 Einen modernen Neubau (ab Ende 2023) 

Werden auch Sie Teil unseres expandierenden Familienunternehmens! 
Bewerben Sie sich bitte online über unser JOBPORTAL 
 
Dr. Wack Holding GmbH & Co. KG 
www.wack-group.com 

https://recruitingapp-5193.de.umantis.com/Vacancies/386/Application/CheckLogin/1?lang=ger
http://www.wack-group.com/

